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SDLSN R}I
gda Iva SuSkovi6, predsjednica

PoStovana kolegice SuSkovii, po5tovani kolegice i kolege!

Zaprrmih smo VaSu obavijest kojom SDLSN RH najavljuje stupanje u Strajk dana 5.

lipnja 2023. godine radi zalttte gospodarskih i socijalnih interesa sluZberrika i
namje5tenika zaposlenih u trjelima sudbene vlasti i drZavnom odvjetni5tvu.

lJ dopisu navodite kako je ,,politika Vlade Republike Hrvatske kontinuiranim
zanemarivanjem ovog drjela drLavne sluZbe dovela do tolikog nezadovoljstva
sluZbenika i namje5tenika u tijelima sudbene vlasti i drZavnom odvjetni5tvu da im je
jedino preostalo sredstvo u njihovoj borbi za dostojanstvo Zivota i rada upravo
Strajk".

Doista, to zanemarivanje sluZbenika i namjeStenika u drZavnoj i javnim sluZbama

traje vei dugi niz godina, a nerijetko je potpomognuto i tezama raznth analitidara i

poslodavaca o prevelikom broju zaposlenih, o ,,uhljebima" i njihovim previsokim
primanjima, a kao, sve na teret poslodayaca i privatnog sektora! Upravo zbog niskih
pla(,a i neodgovarajuieg tretmana tih radnika i onoga Sto rade, tko god moLe bjeZi rz

tih sustava.

Na nekim poslovima, kao primjerice kod zaposlenih u tijelima sudbene vlasti i
drZavnom odvjetniStvu to posebno dolazi do izraLaja. Koliko je stanje te5ko ne

ocrtava se samo u mizernim primanjima zaposlenih u tom sustavu i njihovom

,,bjeZanju" u privatni sektor ili u mirovinu, nego i u tome Sto se na (rijetko) otvorene

natjedaje za te poslove ne prijavljuje gotovo nitko. Dok istovremeno javne vlasti
zagovaraju dostojne plade, materijalna prava i radne uvjete u Hrvatskoj, istovremeno
se spotidu o prag koji se zoye ,,zaposleni kojima je poslodayac", a za koje to odito ne

vrijedi. Stara je uzredica: ,,Odgovorni i dobri roditelji podnu spravljati rudak prije
nego li im d.f eca propladu od gladi!" Pametnome dostal eak i kad bi danas sud donio
odluku o nezakonitosti va5ega Strajka (Sto ne Zelimo niti vjerovati) i dalje ostaje
nedvojbena osnovanost va5ih zahtjeva i potreba pobolj5anja vaSeg statusa, u kom
sludaju Vlada RH kao poslodavac mora i bez va5ega Strajka udiniti sve kako bi
primjerenim poveianjima va5 materijalni i druStveni status digla na dostojnu i

pripadajuiu raztnu.

NaSu potporu va5oj zauzetosti za dostojne pla6e i radne uvjete imate bezrezervno i u
potpunosti.
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